Elec

Parfois plus jeunes, plus représentatifs de leur secteur
d'activité, reliés & des réseaux différents... Les candidats
aux élections des chambres de commerce et d'industrie
de I'lsére veulent apporter du renouveau. A Grenoble,
Jean Vaylet est a la téte d'une liste commune Medef-

CGPME qui compte plus de 40 % de nouvelles personnali-

tés. Il leur reste maintenant & convaincre les chefs d’en-

treprise.

Dossier réalisé par Vanessa Genin et Anne-Gaille Metzger

Gilles Dumolard.

« Qu'ils se débrouillent! »

Grilles Dumolard lafsséra fa présider
e e la CCI de Grenoble en janvier
prachain,

Contre toute attente, vous ne
vous représentez pas i la pré-
sidence de fa CCl de Greno-
hle. Pourquoi?

Fal eu une présidence longue, de
sk ans en un seul mandat, {'al
dont rempll mon contrat. £t puis &
Ia fin de [l'année, [‘atteindrai un
age ol on a le droft de se reposer,
70 ans. Et on a hesoin de mol chez
mal...

On dit que vous avez été un
peu aidé dans cette déci-
sfon...

La CGPME & décidé que mon man-
dat a ¢1é un échec. Ethien je feur
souhaite autant d'échecs | Mals [ls
oublient que le viceprésidant, le
trésarier e} sept membres sur diy
sont de la CGPME. Il s'agirait donc
aussi de |'échec de la CGPME.
Quant au Medef, je regrette que
nous n'ayons pas ey plus de rap-
ports: pendant mon mandat. Mais
comme son président n'est jamals
I, on ne peut pas echanger...

Le calendrier

- Du Bnovembre au 7 décembre ;
campagnes électorales,

- Du  25novembre
8décembre minuit :
votes, par internet (www.greno-
ble,ccl frielections) ou par corres-

au

Quel bilan tirez-vous de votre
mandat?

C'étaient six années passionnan;
1es, avec beaucoup de renconires
intéressantes. le.m'y suis donné
complétement,  avec  plus de
200 visites d’entreprises par an, et
urie’ totale dispombilitg pour, les
entrepreneurs, Mais c'était un ryth-
me souteny, &t je n'aural’pas fait
un autre mandat complel. Je vou-
lals commencer le mandat suivant
en formant mon successedr. Ils se
déhroulleront | Je vais quitter |"ta-
blissement pour ne pas gérer mon
SUCCESSEUr, ma place n'est pas de
fester-icl

Et que pensez-vous des
échecs que I'on vous impute ?
Mes échecs 7 Bien que je me_sojs
beaucoup Impliqué, on.a manque
la Rocade nord, les 1O 2018 &t
I'A51. Maks ce sont |es échecs de
tous, d'André Vallini, de Michel
Destot et des syndicats interprofes-
sionnels, Je n'apprécie pas 2 ter-
me d'échec Quiils se regardent
dans la glace |

On me parle aussi de mes "amis
socinlistes”. Je ne suis pas de gau-
ehe, tout le monde le sait. £t e ne
travallle pas avec les socialistes, e
travailie avec les gens qui sont en
place; avec André Vallini, Miche!
Destat, Didier Migaud puls Mare
Baietto, Sinon, rien n'aurait é1é
fait )

Avez-vous une ¢

iile journa

Qui se profile?

de |

Lés dlections. aux Chambres de com-
merce et d'industrie d 'lsére se tien
nent du 25 novembre au 8 décembie,
A Grenble, le président Gilles Duma,
lard & annaneé qu'll ne se représante-
A pas, De quol attiser les convoitises
de-nouveaux candidats: Dailleurs, les
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engagés el surtout
leur. ‘secteur- d'act
Indstrie: et servicy
au Meded EL 1a
annoncée se
e, plus collégis

13 gouveman-
e & cette |lste,

syndicats patronauy, Medef et CGPME.  #tre dlue. Cag
5 S0nt accortés pour presenter Lng
Iiste commine, L'accent est mis sur be
renouveau, méme sfls ont pris soin
de. garder un équilinee entre 'expé-
nence et ke renouvellement, « Notre
souhait est d'avolr des  candidats

ric. Sifvestrini du
entend bien attirer
s petites sntrepri-

sére, les changements
moins flagranits tant

Jean Vaylet. Téte d
Medef-CGPME a

% engagement pour l'entre-
'emplol », tout comme ses
5 de président delégue de la
ation des industries dlectriques,
Toniques et de communication
bac) et de repri<entant de |'indus-
e bureau national de 1'LUIMM
ais il nsiste sur la notion d'équipe,
e it entourd de -« gens volontaires,
engagés et sympathigues s, Sen
detigme Jeitmotive est |'a olvertu-
T2 8, sur fes autres départements; la
rigion, et | précise egalement que
la «liste est -apolitique, la . CCI
n'étant pas un lieu de politique mais
de difense de |'entreprise et du teri
toire. On a egalement fa chance
d'avpir des &lus qui comprennent ef
acceptent |'économie, L'intérér géné-
1al priméra dans le dislogue. s

téte de la liste commune
ME pour la CCH de Greg

vote pour les élections?
Ce n'est.pas mon roke. [ faut sim-
plement que les i -

sent bien a elies ot & ce que la CCl
peut leur apporter, Limportant,
c'est le travail; |a CClest au senvi-
e des entreprises et pas des orga-
nisations, quelle que soit leur orien-
tation politigue

pondance.

- 13 décembre : dépouillement.

- |6 décembyre : proclamation des
résultats.

- Janvier 2011 1 passation de pou-
voirs,

Les élections en chiffres

- Duree du mandat des représen-
tants: 3 ans.

- Nombre de siéges 3 pourvoir :
50 4 la CCI de Grenoble ; 403 la
CCl Nord-lsére,

- Nombre de siéges & pourvoir 4 la
Chambre régiopale Rhine-Alpes
par les dus fsérois ;

13 a Grenoble ;

7 dans e Nord-lsére.

- Taux de participation en 2004 :
24,72 % 3 Grenoble ;

30 % dans le Nord-lsére.

- Mombre d'électeurs ©

24.000 pour Grenoble ;

16.700 pour le Nord-lsére.

- Mede! lsére “hitp:limadef-lsere.com

= CGPME Rhine- Alpes - Www.cgpme-ra.org

- CERF.: www.lescreatesirsiong.
€L dhe Grenoble : www.grenoble.ccifr

- €61 dil Mord-lsére : www.ccinordisere fr

MARIE AMORE. Commerce
non sédentaire

A 52 ans, Marie Amore brigue un
second mandat st 3 liste commune
Medel-CGPME 3 Grenoble. Elue sor-
tante, elle est membre des commis-
sions du commerge et de [lenseigne:
ment, Egalement prsidents des com-
merants non sédentaires de |'lsere,
elle est viceprésidente de Label ville
et de la fédération des unions com-
merciales: du Sud-lsére. x Lés comy

donné gue Danlel Paralre s reprisen:
ta 3 [ téte d'une liste unitaire Medef-
CGPME-Gicob. Méme si on voit arri-
ver quelques femmes a lnstar de
Valesie Robin {Rexor) ou Christlane
Medaksian (Lifarge). Une list concur
Nl poumait néanmoins se prcentar
{non confirmée & hewre o) nous bou:
clons)

D'un cdté comme de Vautre, les lus
deviont faire avec Un nouvel enjeu’;
celui de la réforme des CCI qul donne
beaucoup plus.de polds 3 [ Chambre
régonale en matiere de décisions.

Chague temitoire devra ginsl se battre
4 Lyon pour faire entendre sa voix, £t
chacun devra trouver aussi es
&5 nécessaires pour
Rhdne-Alpes au niveat m
pen yoire mondial.

En attendant, les candidats se prépa-
rent pour- [a campagne. Car lis ne
seront tlus que s les chefs d'entrepr-
se votent pout eux | En voicl quelques-
uns n avant-premitre. Des candidats
souvent plus sunes, représentatifs
d'une: nouvelle: génération de chefs
dentreprise et de nouveaux réseat.

Eric Silvestrini. Il s‘oppose
au Medef et a la CGPME

d'ére aseacié & une

prossion ac

te & I'#lection de la CC) de Greno-
ble sous I'étiquette des créateurs
d'emplois et de richesse da France
{Cerf). « On défend les TPE et les
petites PME qui ne se sentent pas
représentées par qul que @ soit!
On ' lewr donne la possibilité d'avoir
autre chose », lance-t-il

Gérant de Climtec, une TPE de
deuix personnes, Eric Silvestrini est
par allleurs conseiller prud‘homal 3
Grenoble et Il s'est présenté cette
annés, i titre personnel, aux élec-
tions regionales.

JEAN-MARC TORROLLION. « Une
action patronale a faire valoir »
Candidat sur la liste Medef-CGPME
de Grenoble, Jsan-Marc Tormollion,
président de s Fnaim Rhine-Alpes ef
P-dgde Boyer Tarmoilion immobilier.
se sent pret a fare du loblying & s
CRCL & Cest 3 Ja CC1 qu'on prut e
migud exprimer <o’ pragmatisma
économigue, en. dehars de . toute
action politique. » A 46 ans, c'est la
premigre fois quil se présente @ la
CCl o C'est important pour mol

o commune. Le monde patronal est suffisamment sous

pour ne pas dé

OLIVIER SIX. « Jeunesse et peps >
A 36 ans, le P-dy de CIC Orio se présente sur |a fiste Medef-CGPME & Grenable
dans le but de« rajeunir et dynamiser industrie grenobloise. || faul amener les

okl te |'fnf

{50 Energie dans une guiguere

| entre syndicats: Nous avons une smbition commune. La CCEpeut par exemple
ApporTer son expertie auprés des collectivités: »

JEAN-PIERRE GILLET

« Aller plus loin u

A62. ans, te directaur d'établissemant
de Schneider Electric pour |3 région
grenobloise (5.600 salariés) brigue un
<econd mandat sur fa fiste Medef-CGP-
ME 3 la CCL ol [} est précident de la
commission industrie. « On peut &re
fier de ce qui a éé fait, mals on peut
aller encore plus loin, C'est une tradi-
tion polir Schnelder Eléctric de <impll
quet-en focal. [l ne <'agit pas du tout
d'étre dominant. Plutdt de participer
al dynamisme Econpmicue, »

dares ['industrie tratition-

merants, dont les non ires,
sont aussi des chefs d'entreprise. || faut les considérer et ne pas le< oublier, »

fitions des grandes

nelle. Ca n'est pas parce qu'on est chaudronnler qu'on est sle et mal payk | »

Damiel Paraire se représente dans Nord-Isére

En téte d'ine fiste commune Madef-
CGPME-Gicob, Danlel Paraire, actug!
président de la CC1 Nord-lsére, brigue
un secand mandat.

quol vous représent
vous?

Les cing demiéres années passées 3
4 téte de s CCI Nord-lsére ont &té
I'sccasion de mettre en ceuvre des
tossiers capitauy pout le teritoire.
Je pense que e tournant pris par
notre CC demande encore des Inves-
tissemants, des engagements poul
conforter a place de la CC1 au copur
du développement du Nord-lsére.
Enfin, la période de réforme consulai-

18 que nous connatssons donne pivs
de sens encore & |a fonction de prési-
dent d'une CClcomme celle du Nord-
federe,

Y a-t-il néanmoins de nou-

———
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veaux candidats sur la liste?
Bien siir. Je suis certain gue bs travail
e mise en réseau &t de termain que
nels avons réalisé au fil des années
a ausst permis aux chefs d'entreprise
du territofre de comprendre combien
leur implication @ait précieuse. Des
vocations sont ainsi nées

Quels sont les messages les
plus importants de la campa-
gne?

Je voudrars dire aux chefs d'entrepri-
& GUe nous comptons sur leut mobi-
fisation pour voter. Cela contribue &
donner. une légltimits 3 une équipe
bien sdr. Mais au-dela de cela, elle

donne du poids & |'institition consu-
laire sur son territoire et aux entrepei
se5 qui le composent.

Quels sont les points forts que
vous souhaitez réaliser si vous
étes réglu?

Continuer. 3 travaiiler avec une équi-
pe t'dus motives et Investis | Et fak
te du Nord-lsére un, temitoire. qul
compte avec des retours attEndus
sUr les investissements réalisés au
cours du demier mandat comme fe
developpement du Port de' Vienne
Sud Salaise-Sablons et de notre nou-
veau centre de-formation A Villefon-
taing, I'15FQ,



