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“Reéaliss” décolle,
gréice au réseau de ['Unir

Dta'lstophe Renaud dings Ia socleté “Realiss” specaallsée dans le céblage
réseatix et télécoms. ll'y a un an et demi, il acofondé I'Union nationale des

! .Intégfateurs reglonal.nl (LUnIr]

“R ealiss” estune entreprise
a4 «dimension humai-
ne», comme se plait a dire
Christophe Renaud, son diri-
geant et fondateur, qui s'est
spécialise dans le cablage re-
seaux et télécoms, 1'électricité

générale et la teléphonie. .

«Avoir une taille humaine
nous confére des valeurs, une
réactivité et une proximité ap-
préciée de nos clients, mais
rend difficile l'acces a certains
marchés », note-t-il dansla fou-
1ée. « Aussi, nous avons décidé
de créer, il y a environ un an et
demi, I'Union nationale des in-
tégrateurs régionaux (1'Unir) ».

Apporter une réponse
globale aux entreprises
nationales ou multisites

Cette association fédere une
dizaine d'entreprises de meme
meétier sur l'ensemble du terri-
toire francais, avec pour ambi-

tion d'apporter une réponse
globale aux entreprises natio-
nales ou multisites, tout en re-
duisant les deplacements.

Grace a I'Unir; la société
Réalissa décroché un
important contrat chez
Nestlé

«Nos clients nous deman-

dent des prestations partout en.

France, Ce réseau me permet
de transférer une partie du tra-
vail a des partenaires locaux
dont je peux me porter garant
comme de ma propre équipe,
tant nous avons etabli ce ré-
seau sur un petit nombre d'ac-
teurs qui partagent des valeurs
communes fortes » explique
encore Christophe Renaud ; et
depoursuivre : « Ce réseau as-
sociatif a tellement bien fonc-
tionné que nous avons décide
de passer a la vitesse supérieu-
re en créant une veéritable so-

ciétén,

En janvier dernier, 1'Unir est
devenue une SAS, dont cha-
cun des dix partenaires détient
10 % du. cap)ta] et devient un
sous-traitant pour la structure
fédératrice, qui vient de recru-
ter un Commercial grands
comptes sur Pars. « Cette nou-
velle structure donne encore

plus de poids a un fabuleux

Iéseau, pour conquérir des
marchésnationaux d'envergu-
re » insiste Christophe Re-
naud, preuve a l'appui.

De fait, sa sociéte, grace &
1'Unir, a décroché un important
contrat avec Nestlé France et,
realise actuellement tout le ca-
blage informatique du site de
production Herta a Tlkirsch
(67) a coté de Strasbourg.
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« S'appuyer sur I'expérience des autres »

c e contrat avec Nestlé « est
une trés belle référence
pour nous, non seulement par-
ce que c'est le groupe Nestle,
mai$ aussi parce gue ce site
présente des difficultés techni-
ques particuliéres, lices a la

haute hygiene obligeant nos

techniciens a revetir charlot-
tes, surchaussures ~* combi-
naisons, et a désiniecter tous
leurs outils. »

"Realiss" a également équi-

pé le site de Rumilly (74) et
termine actuellement le site de
production Herta de Lozanne,
au Nord de Lyon.

Une belle réussite économi-
que quimontre qu'il est parfois
plus efficace de mutualiser ses
complémentarités que de “se
dechirer” entre concurrents.
Une belle aventure humaine
également, a en croire son
heureux initiateur; «La plu-
part de mes partenaires sont

devenus des amis. Nous som-
mes liés par une véritable rela-
tion de confiance et nous ap-
precions tous de pouvoir par-
tager les memes soucis sur les
memes problématiques entre
hommes de méme métier ; car
c'est aussi ca la force du ré-
seau ; savoir qu'a tout moment
on peut s'appuyer sur |'expe-
rience des autres, face a une
difficulté surle terrain ! »
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