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RESSOURCES HUMAINES

Parce que les talents sont la force de votre entreprise et que vos
collaborateurs sont une ressource précieuse a conquérir, fidéliser, et
faire évoluer, inovallée vous accompagne a chaque étape RH.

s'@’a SOURCING DE TALENTS

v Partenariats avec les écoles et universités pour vous aider 3
recruter vos stagiaires, alternants et jeunes dipldmés.

v Sélection de réseaux de freelances pour des équipes. ad hoc.

v Compétences en temps partagées pour mutualiser les
fonctions supports.

@Q AIDE AU RECRUTEMENT

v Job-board pour déposer / relayer vos offres d'emplois et de
stages, accessible depuis votre espace adhérent.

v CVthéque pour pré-sélectionner des candidats.
v Job meetings métiers pour rencontrer des profils qualifiés.

-.n EVOLUTION DES COMPETENCES
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v Catalogue de formations inter-entreprises sur I'année
(formations techniques, obligatoires, préparation 3 la retraite...)
pour faire évoluer vos collaborateurs (financement OPCA).

v Formations sur-mesure en inter ou en intra @ la demande avec
un réseau de partenaires.
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Votre contact : v Ateliers innovation sociale pour découvrir de nouveaux modes
Chrstine Mermier de management.
Mob. 06 78 94 19 36 v Ateliers de partage de pratiques pour échanger avec vos pairs.

c.mermier@inovallee.com v Conseils d'experts RH pour accompagner votre croissance et
surmonter vos challenges.
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