
Road Book

Votre guide  
pour découvrir, 
vivre, travailler 
innover,  
et réseauter 
sur inovallée 





Ce RoadBook vous permet 
d’explorer, comprendre  

et profiter pleinement  
de l’écosystème inovallée.

Ce guide appartient à :

Nom : 
Prénom : 
Fonction / entreprise : 
Date d’arrivée à inovallée :

BIENVENUE dans une  
communauté d’innovation,  
de talents & d’opportunités. 

L’équipe inovallée

Road Book
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COMMENT  
utiliser mon inovallée RoadBook ?

  Modulaire : chaque section est indépendante, vous pouvez  
le feuilleter selon vos besoins.
  Personnalisable : prenez des notes, cochez vos services  
préférés, notez vos prises de contacts...
  Interactif : scannez les QR codes pour accéder à des contenus 
enrichis (vidéos, cartes, services en ligne...)
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Innovation technologique, démocratique, climatique, sociale, industrielle…  

La métropole grenobloise invente, expérimente et agit chaque jour pour  

un monde plus juste et plus respectueux de son environnement. 

En 2026, elle célébrera toute l’année ce titre de Capitale europénne de 

l’Innovation, avec son territoire et ses habitants. Pour en savoir plus :

grenoblealpesmetropole.fr/icapital

GRENOBLE ALPES MÉTROPOLE
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- DÉCOUVRIR1
Je veux découvrir le campus  
technologique inovallée  
et ses atouts pour s’implanter.

Dans cette partie :
1.1  inovallée berceau de l’écosystème d’innovation  

Grenoble Alpes ...........................................................................
6

1.2 Sa gouvernance, son métier, ses valeurs .......................... 11

1.3 Son tissu économique ................................................................ 16

1.4 Le campus inovallée: zone verte pour matière grise .... 21

1.5 Ses opportunités immobilières ............................................... 29

1.6 Ils ont choisi inovallée ................................................................. 34

1.7 Coup de cœur : les plus belles histoires d’inovallée ........ 36

1.8 Le saviez-vous ?............................................................................. 38

1.9 Décryptage conjoncture et tendances ............................... 40

1.10 Mon espace découverte inovallée ........................................ 42
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inovallée, berceau de 
l’écosystème d’innovation 
Grenoble Alpes

GRENOBLE ALPES, PORTE DE L’EUROPE
Localisée à proximité de Turin (Italie) et Genève (Suisse), Grenoble Alpes bénéficie 
d’une position idéale pour se développer en Europe, au Moyen-Orient et en Afrique. 
Elle est la 3ème ville européenne de sa catégorie pour sa stratégie d’attractivité  
vis-à-vis des investisseurs étrangers (Financial Times).

Torino
Grenoble

Paris-3h

Lyon-1h

Marseille-3h

Geneva-1h30

ESRF, The European 
Synchrotron 
The world’s brightest synchrotron 
light source and a centre of 
excellence for fundamental and 
innovation-driven research.

ville scientifique 
en France

centres de recherches 
majeurs en europe (ESRF, 
ILL, IRAM, EMFL)

2ème 5

écoles en  
doctorats

14

étudiants
62 000

1.1

120
Vols directs depuis 

LYON ST-EXUPERY

ville française R&D, 
avec 30 000 emplois  
dans la R&D.

1ère
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GRENOBLE ALPES, UN ÉCOSYSTÈME 

MONDIALEMENT RECONNU

Un système d’innovation  
reconnu mondialement 

 1er pôle de recherche français après Paris IDF.
  +800 startups crées et + 4 milliards d’euros 
levés depuis 2000.

  UGA : 1ère université européenne en innovation 
(2000-2020 OEB 2024).

Un bassin d’emploi qualifié 
  Une situation de quasi plein emploi, autour de 
6% de taux de chômage.

  1ère métropole de France en part d’emplois 
industriels et R&D.

  2ème en part d’emplois qualifiés dans l’industrie 
(techniciens, ingénieurs...).

Une zone internationale 
 430 entreprises à capitaux étrangers.

 10 000 scientifiques internationaux accueillis 
chaque année.

 10 000 étudiants internationaux  
à l’UGA et dans les grandes écoles.

 160 nationalités sur le territoire.

centres mondiaux 
de recherche et 
d’innovation. 

3
ville française pour  
les ingénieurs (11%  
du total de l’emploi)

2ème
1 des 4 centres 
français de 
recherche IA.

IA
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UN MODÈLE PIONNIER D’INNOVATION 
... NÉE À INOVALLÉE
inovallée est le berceau des technopoles françaises :  2ème parc 
scientifique et technologique créé en 1972 après Sophia Antipolis, 
l’une des 43 technopoles labellisées Retis, réseau français de  
l’innovation.  Avec une ambition : importer là Grenoble le modèle  
américain de la Silicon Valley et son cercle vertueux de l’innovation.

RECHERCHE

industrie  
& services

études  
supérieures

30 000 emplois

120 000 emplois62 000 étudiants

Contribuer au développement économique  
par l’innovation en créant des passerelles  
entre Enseignement / Recherche & Industrie.

Sa voc�i� ?
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DE LA RECHERCHE À L’INDUSTRIE : 
Un écosystème d’accompagnement  
à l’innovation sur toute la chaîne.

3 universités  
de haut niveau

eDUCATION

Pré-incubation 
& incubation

Recherche / IP / technologie

startups / take-off

accélération / 
industrialisation
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LES TECHNOPOLES, UN LEVIER  
MONDIAL DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
ET DE SOUVERAINETÉ INDUSTRIELLE

En France, les technopoles sont reconnues  
par le réseau Retis et France Urbaine  
comme des opérateurs clés du développement 
économique par l’innovation. Elles structurent 
les écosystèmes à l’échelle des bassins 
d’emploi et universitaires, transforment 
l’excellence scientifique en création  
d’entreprises, emplois qualifiés et activités 
industrielles durables, et jouent un rôle central 
dans la réindustrialisation et la souveraineté 
technologique des territoires. 

Les métropoles qui réussissent (Nantes, Lille, 
Brest, Besançon, Grenoble, Sophia Antipolis…) 
s’appuient clairement sur leurs technopoles 
comme bras armés opérationnels de leurs  
stratégies d’innovation. (source étude 2022)

En France, les technopoles leviers  
structurants des politiques d’innovation. 

Dans le monde : un modèle éprouvé  
de compétitivité et de souveraineté
À l’international, les technopoles sont des leviers  
stratégiques de compétitivité économique, au cœur  
des politiques publiques d’innovation. 

Le réseau mondial IASP, qui fédère plus de 300 technopoles 
et des dizaines de milliers d’entreprises, montre que les 
grandes métropoles utilisent ce modèle pour sécuriser 
des filières industrielles clés, attirer les centres de R&D, 
accélérer l’industrialisation des innovations et renforcer 
leur autonomie économique. 

Des territoires comme la Silicon Valley, Pékin  
ou Cambridge l’illustrent : la technopole est un outil  
de souveraineté et d’ancrage industriel, indispensable 
dans un contexte de compétition mondiale accrue.

inovallée c’est  
7% des salariés  
technopolitains  
français

entreprises
14K

salariés
180k

technopoles 
mondiales

350

entreprises
100K

pays
80

technopoles 
en France45
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Sa gouvernance,  
son métier, ses valeurs !

UNE GOUVERNANCE MIXTE  
PUBLIQUE/PRIVÉE À LA CROISÉE  
DES MONDES

Construire  
la dynamique  
territoriale
Stratégie territoriale, 
soutien aux filières 
clés, infrastructures 
urbaines.

Collectivités 
& institutions

Bâtir  
le progrès
Valorisation  
de la Recherche, 
création d'emplois, 
et réponses aux 
grands enjeux 
sociétaux.

Préparer  l'avenir technologique
Formation des jeunes aux métiers d'avenir,  
développement des briques technologiques  
de demain.

Recherche & enseignement

entreprise  
& industrie

1.2

Le Conseil d’Administration :  
22 administrateurs élus issus de 3 collèges
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 Nos missions, notre métier
Fédérer les entrepreneurs, les équipes, 
les structures et les experts pour réussir 
ensemble par l'innovation, avec une  
approche holistique.

Territoire
Contribuer au développement 
des infrastructures urbaines.

Attractivité
Promouvoir 
inovallée en 
France et à  
l'internationnal.

Entreprenariat 
& Innovation
Incuber & accélérer 
les startups et PME 
Régionales

Accompagnement  
& Services
Accompagner les décideurs 
et faciliter le quotidien  
des entreprises.

Qvt & Rse
Accompagner  
les actions  
RSE et cultiver  
le bien-vivre  
au travail.

ASSOCIATIVE PAR CONVICTION  
Un réseau d’acteurs en intelligence  
collective pour animer la dynamique  
d’innovation du territoire.
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ENGAGED
HUMAN
TECH

UNE RAISON D’ÊTRE, DES VALEURS

Bien plus qu’un campus technologique,  
inovallée est une communauté vivante  
de passionnés qui mettent l’intelligence 
collective au service du progrès.  
Elus,dirigeants, chercheurs, entrepreneurs, 
collaborateurs… près de 12 000 personnes 
s’engagent au sein de l’association pour 
cultiver sur la technopole un véritable art  
du bien vivre et travailler ensemble.
Une culture de la simplicité, du respect  
et de la bienveillance, des valeurs 
de partage et de solidarité : il fait bon 
vivre sur inovallée, et ça se voit !

Technopole pionnière créée en 1972 pour importer en France  
le modèle de la Silicon Valley, inovallée fait aujourd’hui partie  
des 45 technopoles françaises labellisées par le réseau national 
Retis, toutes hauts lieux de l’innovation technologique mondial.  
Elle bénéficie de plus de 54 ans d’excellence technologique  
pour bâtir la souveraineté industrielle française.

inovallée a toujours  
été pionnière  
pour mobiliser  
ses entreprises  
en faveur d’un  
développement 
économique  
responsable,  
résilient et solidaire. 
Elle poursuit plus 
que jamais 
sa dynamique  
collective initiée  
il y a plus de 25 ans.
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UNE ÉQUIPE AU SERVICE  
DU TERRITOIRE & DES ENTREPRISES 

Le bureau : 4 dirigeants aguerris de la tech 
pour piloter la stratégie. 

Des partenaires engagés dans l’innovation  
et l’entrepreneuriat.

LAURENT MONGE
Président d’inovallée
Président de Dolphin Semiconductor

JACQUES HUSSER
Trésorier d’inovallée
Président de Remedee Labs

JÉRÉMIE WEBER
Vice-Président d’inovallée
Président de Digigram Digital

JEAN-FRANÇOIS VALENTE
Secrétaire d’inovallée
Directeur de Capgemini

Grégoire SARAGOUSSI
Votre Agent Général à Crolles

14



FLORENT BOSSERT-
CASTELLI
Ingénierie startups Gate

EMMANUELLE 
METIVIER
Communication GATE

CLAIRE CHANTERELLE
Directrice Générale 
Promotion du teritoire

VALÉRIE BERTRAND
RAF & responsable 
inovallée’Academy

JÉRÉMY TOUFFUT 
Directeur Tarmac 
Expert vente

MARIE GAGNIEUX
Office manager &  
responsable inovallée  
Office

EMMANUELLE VOURIOT 
Startup manager 
Experte communication

VÉRONIQUE HERMIL
Accompagnement 
dirigeants / décideurs 
& responsable 
inovallée’Connect

ANGÉLIQUE  
BLAYER-GIRARD
Startup manager 
Experte gestion financière

L’équipe opérationnelle : 7 salariés  
expérimentés aux côtés des dirigeants.

2 entrepreneur(e)s en presta à temps partiel  
pour compléter l’équipe sur les programmes GATE.

Attractivité & fidélisation

Services & Accompagnement

Préstation Gate

Startups

DÉ
CO

UV
RI

R
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Le tissu économique  
d’inovallée technopole
LE PLUS GROS BASSIN 
D’EMPLOIS PRIVÉS  
DE LA RÉGION GRENOBLOISE

1.3

54 ans après sa 
création en 1972 
pour importer  
le modèle américain 
de la Silicon Valley, 
inovallée compte 
aujourd’hui plus  
de 350 entreprises  
et quasi  
12 000 emplois,  
ce qui en fait le  
plus gros bassin 
d’emplois de la  
région de Grenoble.
 
Près de la moitié 
des entreprises  
installées aujourd’hui 
sont d’anciennes 
startups nées  
sur la technopole, 
devenues PME, 
puis pour certaines 
rachetées par  
des leaders  
internationaux.

Avec une trentaine 
d’implantations 
par an, et plus de 
300 emplois créés 
chaque année par 
ses entreprises, le 
parc technologique 
affiche toujours  
une dynamique  
de croissance 
endogène et  
externe, tirée  
par l’innovation  
et l’international.

A la pointe des 
technologies  
de rupture,  
notamment digitales, 
embarquées et 
Healthtech, 
la technopole  
bénéficie d’un  
tissu économique 
diversifié : 

 1/3 de startups, 
 1/3 de PME, 
  1/3 de grands 
groupes  
internationaux.

+350
entreprises

33%
de startups

33%
de PME

33%
de grands 
groupes  
internationaux
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6

6.5

30%

Centres  
de recherche

Milliards de CA

D’activités R&D

HOME TO SOFTWARE, 
HEALTHTECH & SMART 
TECHNOLOGIES

Réussir ensemble par l'innovation  
un développement économique  
responsable, résilient et équitable.

Depuis plus de 50 ans, inovallée fédère  
les acteurs du territoire, de l'enseignement, 
de la recherche et de l'industrie pour soutenir 
la souveraineté industrielle française  
et cultiver collectivement un futur à aimer.

 Filières 
en nombre 
d'emplois

 Secteurs 
d'activités 
en nombre 
d'emplois

(5 211 emplois)

Software & Digital

(1 834 emplois)

Services

(3 643 emplois)
Smart technologies

(533 emplois)
Biologie & environnement

(434 emplois)
BE Ingénierie

45%

16%

31%

4%

4%

Transformation numérique

Energie & environnement

Microélectronique

Industrie

Smart cities

Audiovisuel
Spatial / aéronautique

Santé

38%

17%

8%

8%

6%
4% 2%

17%
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UNE CROISSANCE TIRÉE PAR  
L’INNOVATION & L’INTERNATIONAL

UN TISSU ÉCONOMIQUE ATTRACTIF 
POUR LES LEADERS INTERNATIONAUX

10%
de croissance  
annuelle

70%
d’entreprises 
internationales300

nouveaux  
emplois/an

9 000
brevets en  
portefeuille

160
startups créees  
& incubées en 12 ans

30%
du CA consacré  
à la R&D

6,8
milliards  
de CA local

leaders  
internationaux

startups 
et pme

de beaux rachats 
internationaux

18



Micro-électronique souveraine

Semicon bas carbone

IA agentique

Eau microfiltrée

ARN messager

NanoXplore lève 20 M€ auprès de MBDA et BPI. 
Cette scale-up française spécialiste des composants électroniques  
haute fiabilité, lève 20 millions d’euros auprès du missilier MBDA 
et du Fonds Innovation Défense de Bpifrance pour renforcer 
l’autonomie technologique européenne dans un domaine critique  
où la dépendance aux puces américaines et taïwanaises reste forte. 

Dolphin Semiconductor célèbre son premier  
anniversaire et s’allie à HCLTech pour accélérer 
l’innovation bas carbone dans les semi-conducteurs. 
Un an après son lancement, Dolphin Semiconductor franchit  
un cap. Soutenue par Jolt Capital et Vertex Growth, l’entreprise  
a renforcé ses capacités, accéléré son développement 
international et élargi son portefeuille d’IP, et s’est alliée à HCL Tech. 

Capgemini finalise l’ascquisition de WNS pour créer  
un leader mondial de l’IA agentique.
Ensemble, les deux groupes entendent répondre à une demande 
croissante des entreprises : transformer leurs opérations grâce  
à l’intelligence artificielle, l’hyper-automatisation et des solutions 
adaptées à chaque secteur environnements exigeants.

Deltaqua rachète Behring Waters pour créer  
un champion français de l’eau microfiltrée.
Fondée en 2006 sur inovallée, Behring Waters s’est imposée 
comme un acteur de pointe grâce à une technologie de filtration 
brevetée combinant cavitation et UV. L’ambition de Deltaqua est 
de créer un acteur français de référence dans le domaine de l’eau 
microfiltrée durable.

Dillico lève 7,5 M€ pour commercialiser sa technologie 
unique de production de vaccins et thérapies à ARN 
messager.
La biotech inovallienne Dillico franchit une étape décisive dans 
son développement avec une levée de 7,5 M€. Objectif : lancer 
la commercialisation de sa solution innovante de production de 
vaccins et thérapies à ARN messager, une technologie de rupture 
qui pourrait transformer l’accès à la médecine personnalisée.

QUELQUES SUCCESS STORIES 2025
Croissance & souveraineté industrielle

DÉ
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TECHNOLOGIQUE... ET PARC !
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Le campus d’inovallée : 
Zone verte pour matière 
grise !

UNE SITUATION GÉOGRAPHIQUE 
STRATÉGIQUE À GRENOBLE

1.4

Au cœur d’un carrefour européen.

TorinoGrenoble

Paris-3h

Lyon-1h

Marseille-3h

Geneva-1h30

Berlin

Bruxelles

London

Barcelona

Milano

Grenoble centre (15min)

Lyon (1h en voiture)

Paris

Marseille

Genève (1h30 en voiture)

Chambéry (30min en voiture)

Annecy

Valence

inovalléeAéroport Grenoble
(40min en voiture)

DÉ
CO
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4
Massifs

25
stations de 
montagne

400km
de pistes  
cyclables

2000
heures 

d’ensoleillement / an

UN CADRE DE VIE EXCEPTIONNEL

  
belledonne 
chartreuse 
taillefer 
vercors

  
certaines 
accessibles 
par les 
transports 

  
autant que 
toulouse ou 
bordeaux ! 

 1ère 

métropole 
cyclable 
française

Culture
5 bibliothèques  
1 médiathèque
1 salle de spectacle nationale
Des maisons des arts et de  
la musique.

Meylan - Montbonnot 
2 communes dynamiques d’accueil aux portes de Grenoble,  
portes d’entrée de la vallée du Grésivaudan.

AU CŒUR DES VILLES  
& DE LEURS COMMODITÉS

Famille
4 crèches
6 écoles
3 centres de loisirs
2 collèges
2 lycées

DÉ
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Grenoble Alpes 
Tous les atouts d’une grande métropole urbaine à 10 min d’inovallée.

Habitat
Composé de maisons et  
d’ensembles collectifs, dans  
le neuf comme dans l’ancien

Déplacements
Lignes de bus
Accès direct à l’autoroute
Pistes cyclables 
Trotinnettes et autopartage

Sport
4 gymnases
2 stades
2 piscines
Terrains de tennis et squash

720 000 habitants

quasi-plein emploi
autour de 6% de chômage

une population jeune
41% de moins de 30 ans

1ère communauté  
anglophone 
après paris

24



INOVALLÉE : BIEN PLUS QU’UN LIEU, 
UN ACCÉLÉRATEUR D’ENTREPRISES

 inovallée Connect   
Créer des synergies,  
partager les expériences,  
accélérer ensemble.

Pour faire grandir les entreprises, inovallée propose une offre  
globale articulée autour de quatre piliers complémentaires :  
se connecter, se former, se simplifier et rayonner.

inovallée Connect active la force du collectif en animant  
des clubs métiers, des temps d’échanges et des communautés  
professionnelles engagées. 

En favorisant les rencontres, le partage de bonnes pratiques  
et l’intelligence collective, inovallée crée un environnement  
propice aux synergies, à l’entraide et à l’accélération des projets  
entrepreneuriaux. Elle s’appuie sur un réseau de confiance  
de plus de 150 experts pour accompagner les décideurs  
dans leurs enjeux.

110
évents

8
clubs 

métiers

1000
mises en 
relation
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CO
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SST
PSSM
Incendie 
Habilitation électrique 
Langues
Informatique 
Bureautique

 inovallée Academy  
Former aujourd’hui les compétences  
de demain et/ou profiter de notre Qualiopi 
pour former vos clients.

70
Formations 
annuelles

10
Formations 

portées

225
Talents 
formés

inovallée Academy accompagne la montée en compétences  
des dirigeants et des équipes grâce à une offre de formations  
certifiées Qualiopi, en prise directe avec les enjeux des  
entreprises. inovallée Academy porte également les formations 
proposées par ses entreprises membres afin de leur faire  
bénéficier de sa certification Qualiopi, de les rendre éligibles  
aux financements OPCO et de les aider à mieux structurer  
et commercialiser leurs offres de formation.

26



Centrales d’achats
Juqu'à 40% de réduction sur vos achats généraux , 
fournitures et mobilier / 10% sur votre matériel informatique.

 inovallée Office
Simplifier le quotidien de l’entreprise.

 inovallée Media  
Gagner en visibilité et en influence
inovallée Media accompagne les entreprises dans leur visibilité  
et leur rayonnement à travers des dispositifs de communication éditoriale  
et relationnelle. Articles, magazine en ligne, réseaux sociaux et relations 
presse valorisent les expertises, les réussites et les dynamiques  
du territoire, renforçant ainsi l’attractivité des entreprises et de  
l’écosystème inovallée.

inovallée Office simplifie le quotidien des entreprises en proposant  
des services mutualisés et des solutions concrètes pour gagner  
du temps et de la sérénité. 

Conciergerie d’entreprises, centrales d’achats et services pratiques  
permettent aux dirigeants et à leurs équipes de se recentrer  
sur l’essentiel : le développement de leur activité.

8000
abonnés 

Mag

70%
clics

12K
abonnés 
Linkedin

160K
lectures

Conciergerie 
Recherche de locaux, de salles, de traiteurs, d’experts,  
de partenaires ... notre équipe partage sa white list  
de recommandations et son carnet d’adresses.

RSE 
Simplifiez votre démarche RSE avec l’ino’PACTE qui vous guide 
dans les actions à mettre en place, tirées de la collaboration  
et participation des entreprises signataires. Et appuyez-vous  
sur nos itiniatives collectives pour tenir vos engagements.

Qualité de vie au travail 
Valoriser votre marque employeur pour attirer et fidéliser 
vos talents : avec ses activités sportives, ses animations 
et ses services collaborateurs (dont un CSE externalisé), 
inovallée vous offre des solitions clé en main.
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Offrez à vos bureaux, une adresse de prestige

Meylan · Inovallée

04 76 15 21 21

Plateaux divisibles · Terrasses privatives au dernier étage · Parking privé RDC
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Les opportunités  
immobilières  
sur la technopole

1.5

POUR LES STARTUPS  
& LABOS

Tarmac M & Tarmac G :  
4 000 m² d’incubateur  
et hôtel d’activité.
Des loyers modérés et progressifs  
pour les startups, des baux flexibles,  
des équipements plug&play et des  
espaces communs pour prototyper,  
se réunir et se détendre.

Des opportunités  
de labos dans le cadre  
du renouvelement urbain.
Vous êtes une biotech ou une startup 
avec des besoins de labos type P1 / P2 ?  
De nombreux locaux anciens peuvent 
être entièrement réhabilités et mis à 
façon pour vous accueillir. Dillico, Cytoo, 
Diamsens... de nombreuses startups en 
ont déjà bénéficié, pourquoi pas vous ?

BIOTECH - MEDTECH  
& PROCÉDÉS
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16 Chemin du vieux chêne 38240 Meylan | 04 38 24 07 20 | www.altiprom.com

Campus Lavoisier

MONTBONNOT SAINT MARTIN

Bâtiments existants réhabilités

DES ESPACES UNIQUES POUR 
UNE RÉUSSITE COLLECTIVE

Campus Lavoisier

MONTBONNOT SAINT MARTIN

Bureaux neuf, possibilité clés en main

Le Copal

MEYLAN 

Bureaux neufs à venir
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POUR L’INDUSTRIE

TOPAZE / FRAMALAND :  
2 grands tenements pour  
une implantation industrielle.

A terme, la zone d’activité  
de Secrétan à Montbonnot  
dotera inovallée de 4 ha  
de foncier supplémentaire.

ALTIPROM / LAVOISIER :  
Des projets de réhabilitation  
à vocation industrielle.
3 000 m² de bureaux et 10 000 m²  
de programme mixte à vocation industrielle 
ou mixte production / labos / bureaux  
sur l’ancien site d’Orange Business Services. 
Une opportunité à saisir à Montbonnot.

SECRETAN / Domène  
1 nouvelle extention  
4 hectares de foncier.

Meylan

Montbonnot

Domène

Une opportunité rare pour de grandes 
implantations industrielles :  
  Framaland, et ses 20 000 m² de  
bâtiments industriels avec possibilités 
d’extensions sur mesure sur le site actuel 
de Framatome à Meylan.
  Les 16 000 m² de l’ancien site de  
production d’Orange avec ses 3 000 m² 
d’anciennes salles blanches, à Meylan.
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Le bureau réinventé.

FIP Gestion
4 Rue Beyle Stendhal, 38000 Grenoble

04 76 76 90 92  |  location@fip-gestion.fr

ICÔNE est un lieu de travail iconique où agilité, bien-être et performance  
se conjuguent au cœur d’un parc privé paysager de 2 hectares.

Architecture remarquable. 
Services exclusifs. 
Expérience unique.

PRESTATIONS HAUT DE GAMME

   Accueil & Conciergerie d’entreprise
   Salon de convivialité type hôtel
   Salles de réunion partagées
   Salle de sport & bien-être

   Kiosques de travail en extérieur
  180 places de stationnement dont 

58 équipées de bornes de recharges
   Propriétaire unique pour un  

entretien optimal

icone-bureaux.fr 

En savoir +

Espaces modulables
à louer

Dès 125 m² jusqu’à 
2 000 m²

Disponibles 
immédiatement
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Grâce à un réseau mondial de plus de  
3 000 sites répartis dans les quartiers  
d’affaires stratégiques, Regus permet  
aux entreprises étrangères de disposer 
immédiatement de bureaux équipés, 
d’adresses prestigieuses et de services 
administratifs clés en main, sans les 
contraintes d’un bail commercial classique. 

Cette flexibilité – bureaux privatifs, espaces 
de coworking, salles de réunion, domicilia-
tion et accompagnement opérationnel –  
facilite une entrée progressive sur le marché, 
limite les risques financiers et accélère  
la mise en activité des équipes locales.

POUR LE TERTIAIRE

Des espaces de travail modernes dans des bâtiments aux  
dernières normes environnentales, avec rooftops et vue  
imprenable sur les massifs, parkings voiture et vélos, panneaux 
photovoltaïques et espaces arborés. Du tertiaire haut de gamme 
à la vente et à la location à partir de 175 € HT / m² / an.

TERTIAIRE NEUF : 100 000 m² de programmes 
immobiliers bâtis ou à venir.

REGUS : 2 Centres d’affaires pour le soft-
landing de grands groupes internationaux.
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Ils ont choisi inovallée.1.6 TÉMOIGNAGES

Securitas assure la sécurité par agent  
d’inovallée depuis plusieurs années.  
C’est donc tout naturellement que nous avons 
choisi inovallée pour regrouper, début 2025, 
les 60 collaborateurs grenoblois de nos trois 
entités : Securitas Mobile, Securitas  
Télésurveillance et Securitas Technology. 
Nous avons fait le choix d’un écosystème  
qui reflète pleinement nos ambitions de  
modernisation et de proximité avec nos clients. 
Inovallée porte l’image forte et la notoriété 
d’une technopole historique, labellisée RETIS, 
au cœur d’un tissu d’entreprises innovantes  
et reconnues. 

Son positionnement géographique  
stratégique, la qualité du cadre de vie,  
la richesse de la communauté professionnelle 
locale ainsi que les nombreux services proposés 
par le parc ont conforté notre décision. 

Ce regroupement s’inscrit pleinement dans 
notre volonté de renforcer les synergies entre 
nos équipes et d’accompagner durablement 
notre développement sur le territoire.

Christophe Lamodière 
SECURITAS
www.securitas.fr
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A l’heure où les menaces cybercriminelles se 
densifient, nous avons fait le choix d’installer 
notre centre de services managés au plus près 
de nos clients, pour garantir la souveraineté  
de leurs données, en concentrant sur ce site 
nos expertises les plus pointues en matière  
de sûreté physique comme de cybersécurité. 

Choisir inovallée Montbonnot, c’était  
non seulement nous rapprocher de nos clients, 
mais aussi nous donner les moyens d’attirer  
et de fidéliser les talents sur un site  
exceptionnel où il fait bon vivre et où 
nous pouvons trouver tout l’écosystème  
d’innovation dont nous avions besoin.

Céline Balmand 
FRAMATOME 
www.framatome.com 

Nous sommes à l’étroit dans nos installations 
actuelles, réparties sur plusieurs sites.  
Nous devions nous doter de moyens industriels 
et tertiaires plus adaptés à nos ambitions  
et nous avons choisi de conforter la présence  
historique de l’activité instrumentation  
et contrôle commande sur inovallée.  
Nous y trouvons à la fois tout l’environnement 
technologique dont nous avons besoin et toute 
la qualité de vie qu’attendent nos salariés. 

Framatome a donc décidé d’investir dans  
un nouveau campus sur Montbonnot qui  
nous permettra d’augmenter notre capacité  
de production, notamment sur la partie  
instrumentation et de développer un esprit 
«campus» propre à l’innovation.

Xavier Daubignard 
DG de SPIE ICS
www.spie.com
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Coup de cœur1.7
LES PLUS BELLES HISTOIRES  
ONT COMMENCÉ SUR INOVALLÉE

SAMES : la 1ère startup deeptech  
d’inovallée, devenue leader international.

SAMES, l’un des leaders internationaux de la pulvérisation  
et de l’extrusion est la première entreprise à s’être implantée  
sur la « ZIRST » naissante en 1972. 

A l’époque, SAMES était même l’une des premières « startups », 
puisqu’elle s’est créée en 1947 autour d’une toute nouvelle  
technologie électrostatique issue d’un laboratoire pour des  
premières applications scientifiques sur les secteurs du nucléaire, 
de la médecine, du militaire ou de l’industrie.

Toujours implantée sur son site historique, Sames compte  
aujourd’hui 270 collaborateurs sur inovallée qui conçoivent les 
lignes robotisées de pulvérisation et produisent des gammes 
électrostatiques pour le monde entier.
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DIGIGRAM DIGITAL : 40 ans d’histoire pour  
le pionnier de l’audio critique qui a racheté  
2 autres PME inovalliennes pionnières.

GEA : 55 ans de succès pour le leader  
des péages & parkings intelligents.

Implantée sur inovallée depuis sa création en 1985, Digigram Digital 
incarne 40 ans d’innovation pionnière dans l’audio numérique et les 
communications critiques, avec l’ambition affirmée de devenir un 
leader mondial de l’audio critique. Fidèle à son ancrage territorial, le 
groupe a structuré sa croissance en réunissant plusieurs pépites 
technologiques locales partageant le même ADN d’excellence : 
AuviTran en 2023, Oros en 2024, puis Wavely, spin-off du CNRS, 
venue renforcer ses capacités de rupture technologique.  
Une trajectoire emblématique de l’écosystème inovallien,  
où l’innovation de long terme nourrit la constitution de champions 
industriels à rayonnement international.

Implantée sur inovallée depuis plus de cinq décennies, GEA  
(Grenobloise d’Électronique et d’Automatismes) incarne une 
réussite industrielle discrète mais majeure, bâtie sur une maîtrise 
technologique complète des systèmes de péage et de parkings 
intelligents. 

Pionnière de l’automatisation des péages autoroutiers dès les 
années 1970, l’entreprise a su faire évoluer ses solutions au 
rythme des usages et des exigences de mobilité, jusqu’aux 
technologies de flux libre et de péage satellitaire. Toujours fidèle 
à son site historique d’inovallée, où sont conçus et produits  
ses équipements, GEA démontre qu’un leadership mondial peut 
se construire dans la durée, par l’innovation continue, la fiabilité  
industrielle et un ancrage territorial assumé.
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Le saviez-vous ?1.8
CES INNOVATIONS SONT  
NÉES À INOVALLÉE !

SAMES invente la pulvérisation  
électrostatique de peinture à base 
de poudre. 
Une technologie qui trouve sa 1ère application 
industrielle sur le marché automobile  
pour Citroën. 

GEA lance l’automatisation des 
péages. 
GEA a conçu sur inovallée les tous  
premiers automates et systèmes complets 
d’automatisation des péages autoroutiers, 
installés sur plus de 90% des autoroutes 
françaises.

METROLOGIC invente la métrologie 
3D universelle. 
Philippe Cimadomo est visionnaire en 1980 
lorsqu’il développe l’un des premiers logiciels 
de métrologie 3D indépendant des constructeurs, 
révolutionnant durablement le contrôle qualité 
industriel.

DIGIGRAM conçoit la 1ère carte  
son numérique professionnelle.
Capable de compresser / décompresser  
l’audionumérique en temps réel, qui a  
transformé l’industrie de la radiodiffusion  
par le traitement numérique direct sur PC.

197O

1978

1985

1980
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ET L’AVENTURE

ARTURIA lance le 1er synthétiseur 
logiciel.  
Capable de reproduire fidèlement  
le comportement et le son d’un synthétiseur 
analogique, ouvrant la voie à une industrie  
de synthèse virtuelle bien avant l’arrivée  
du matériel hybride.

ORNICAR lance la 1ère solution  
mondiale de géolocalisation  
de flottes de véhicules. 
Une technologie rachetée par Fleetmatics  
en 2015, puis Verizon Connect en 2016,  
et enfin  Geotab en 2025.

WAGA ENERGY industrialise  
sa 1ère WAGABOX®.  
Un procédé breveté unique pour transformer 
le biogaz issu des déchets en biométhane  
injectable dans les réseaux de gaz, ouvrant 
ainsi une nouvelle voie pour la production 
d’énergie renouvelable.

BLUE ORTHO réussit une 1ère mondiale 
dans la pose de prothèse de cheville 
assistée par ordinateur.  
Startup deeptech née du laboratoire TIMC,  
Blue Ortho a réalisé une seconde 1ère mondiale 
avec son dispositif de chirurgie assistée  
pour la prothèse de cheville.

DRUG OPTIMAL lance le 1er logiciel  
intelligent de détection des  
incompatibilités physico-chimiques. 
Pour éviter les interactions entre médicaments 
dans les tubulaires de perfusions. 

2001

2003

2015

2023

2024

continue....
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Décryptage conjoncture 
& tendances1.9 Décryptage conjoncture 
& tendances 20251.9
UNE ATTRACTIVITÉ QUI SE MAINTIENT 
POUR LE TARMAC ET INOVALLÉE

implantations

2007 2012 2017 20222008 2013 2018 20232009 2014 2019 20242010 2015 2020 20252011 2016 2021
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Attractivité : évolution des arrivées / départs inovallée & Tarmac :

Répartition annuelle des implantations inovallée / Le Tarmac :
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Avec un turn over de moins de 10% par an depuis  
20 ans et 35 nouvelles implantations en moyenne 
chaque année, drivées à 70% par inovallée  
et 30% par son incubateur Tarmac pour les  
startups en création. 
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21
M€ fonds

UNE ANNÉE 2025 DANS LE TOP 3 DE 
LA CROISSANCE ET DU FINANCEMENT 
POUR LES 28 STARTUPS INCUBÉES.
Avec 6,4 M€ de CA (73% de croissance) et plus de 21 M€ 
de financements obtenus, dont 82% en equity, les 28  
startups du Tarmac ont su tirer leur épingle du jeu en 2025 ! 
Depuis le création du Tarmac en 2014, l’année 2025 est :

  La 3ème meilleure année en matière de CA après 2021  
(6,7 M€ de CA) et 2020 (6,6 M€).
  La 2ème meilleure année en matière de financement  
après 2019 (30 M€ levés).

6,4
M€ CA

73%
Croissance

UN RALENTISSEMENT DE LA CROISSANCE  
POUR LES ENTREPRISES D’INOVALLÉE QUI  
RÉSISTENT AVEC UN CA LOCAL DE 6,8 MILLIARDS, 
EN CROISSANCE ESTIMÉE DE 7%. 
Base de calcul : 235 entreprises - 9260 emplois (90% de la technopole) -  
Données publiées sur Pappers pour 75% des entreprises / estimation pour les 
autres. CA global : chiffre d’affaires France pour les ETI et groupes - 107 milliards / 
CA local : calcul au prorata des effectifs inovalliens / effectifs France - 6,8 milliards

6,8
Mds€ de CA 

local

7%
de croissance 

en 2025

107
Mds€ de CA  

global

18%
de croissance 

en 2024

Croissance annuelle du CA local :

1.0

0.0

2.0

6.0

3.0

7.0

4.0

5.0

2023 2024 2025 (Estimation)20222021

+ 5%

4.4

5.1 5.3

6.3
6.8+ 15% + 4%

+7%
+ 18%

CA local en milliards d’euros
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Mon espace découverte 
sur inovallée1.101.10

MINI DIAG : EST-CE QU’INOVALLÉE 
EST FAITE POUR MOI ?

CE QU’ON NE VOUS DIT PAS  
TOUJOURS SUR INOVALLÉE !

1 Ici, on se parle facilement. 
2 Le réseau est ancien mais très ouvert. 
3 L’entraide n’est pas un concept.
4 On travaille sérieusement sans se prendre au sérieux. 
5  L’association est une entreprise comme une autre et donc 

l’équipe partage votre culture entrepreneuriale !

 Je cherche un écosystème tech / deeptech.

J’ai besoin d’attirer des profils qualifiés.

Je cherche un réseau de dirigeants dynamique.

Je veux être proche de la nature.

Je cherche un territoire engagé.

Je veux être connecté à mon écosystème.

vérités  
simples & sincères
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Mes découvertes !

 Ce qui m’a surpris

 Prochaines étapes
 Contacts à prendre

  Ce que je veux 
creuser...

d’inovallée
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CONTACT : 

Mail : zied.miri@asteelflash.com

Tel : +33 6 43 31 50 95

Asteelflash Développement est le bureau d'études du Groupe dans lequel nous concevons et industrialisons des systèmes électroniques pour

différents secteurs. Notre mission consiste à assurer le développement de systèmes en maîtrisant l'ensemble de la chaîne de valeur prenant

en compte la phase de spécification, le design, la simulation, le prototypage, les tests et l'industrialisation jusqu'à la production de série.
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- PLAN DU 
TERRITOIRE
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5 A 3C-EVOLUTION
39 A2A
43 ABEST HORIZONS
39 ACT Développement
45 ACTACEA
9 ADEX ENTREPRISE
39 Adieu-Arche-B Marketing
29 AEROSCALE
9 bis AGCM Conseils
36 AGIR à dom.
17 AIRRIA (SAS SERA)
30 bis AJEF
15 ALDES DomNexX
16 A ALGECO SAS
11 Alp2i - informatique
29 ALP’INVENT
18 ALTAIR ENGINEERING FRANCE
57 ALTERYS
6 ALTICEO Portage Salarial
16 ALTIPROM
33 ANATOSCOPE
15 A ANDERLAINE
29 Anodine (FuelSea)
39 APIM IE
4 APITRAK - RFID DISCOVERY France
29 Aquilae System

30 ARF TEST
22 E ARTEA SERVICES / COLOFT
31 C ASCOM
37 ASSURANCES DAVID LEBIGOT ALLIANZ
43 ASTEELFLASH DEVELOPPEMENT
29 ATEC
53 ATHANOR GROUPE AKSIS
2 ATN GROUPE
31 ATP FORMATION
3 AUDITEURS ET CONSEILS ASSOCIÉS -  
 ACA RHONE ALPES
25 AUTO 4M
16 Auvalie innovation
51 AVENRIA
29 AVEROA
45 AXA BRUN STEPHANE
3 AXIS LINK
18 BANQUE PALATINE
32 BEHRING
17 BENU STOCK
8 Blue dot production
22 A2 BLUE ORTHO
3 BNI France Isère & Savoie & Haute-Savoie
49 Cabinet Frédéric Falzone
17 B Cabinet Karine PELLISSIER
29 Cabinet OEFIC

37 Cadres en Mission ACT’RMC
3 Cadres seniors bénévoles
16 B CAMPENON BERNARD CENTRE EST
16 A CAMPENON BERNARD DAUPHINE SAVOIE

47 CANOPEE
43 CAPIOTEC
17 CEA / Grenoble
59 CEDRAT TECHNOLOGIES
16 A CESI ASSOCIATION
47 CET Bâtiment et énergie
39 CGI REAL ESTATE
9 CHERCHONS.COM
 CIC Lyonnaise de Banque Meylan
33 Circle Anatoscope Intuitive Design
43 Ciril GROUP SAS
7 CLIC’ISSIMO | JeResilieMonContrat.com
45 CMI PROSERPOL / JOHN COCKERILL
25 CNRS
29 Coboteam 
 Auvergne-Rhône-Alpes-Thésame
31 C COGNIDIS
29 Colnex / ZZZAPP
12 COMFORT HOTEL GRENOBLE MEYLAN
39 CONCEPT & REALISATION
9 bis COPY MEYLAN
17 COTRANET SAS

Meylan
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de Maupertuis

9 Crèche People & Baby – Bois Joli
10 Crèche People & Baby – Kid’s Coocoon
29 Custom IA
57 bis CYBERSECURA
16 CYTOO
18 DASSAULT SYSTEMES SE
11 DEPAGNE
23 DIAMSENS
2 DILLICO
19 Di-soric SAS
15 A DLFA ARCHITECTES
14 DOCPROCESS France
1 bis Dolphin Semiconductor
29 DrugOptimal
29 DYNERGIE IDS
30 ECOSI Expertise Comptable Conseils
9 EDGAR
32 Eklore-ed – campus Alpes
3 EKOSPHERE MEYLAN
43 ELCIMAI INGENIERIE et ENVIRONNEMENT
18 ELIOR RESTAURATION FRANCE
29 E-MOTION
1 ENLAPS
29 EOSYA
22 E Epoque
23 EQUORANDA

15 EUMETRYS
18 EXAKIS NELITE
29 EXCELIANCES SAS
22 D FIDAL
39 FIMATEC Grenoble
23 Framatome SAS – Site de Grenoble
16 C France Travail Siège de la Dir. Dépt
2 GCA Architectures
57 GE EFFICIENCE
12 GEA
41 GEFI SAS
53 GESLAB SAS
9 bis GESPRO SARL
7 GILLES TRIGNAT RESIDENCES
22 C GRENKE LOCATION SAS
27 HALIAS TECHNOLOGIES
16 A HYDROQUEST
36 IC@Dom
21 ID4US
37 Inetum
8 INFINITY CABINET CSIG ISERE
29 Inovallée
2 bis ISIS TEMPOLOGIS
10 IXEAL
17 JOCAD by AIRRIA
15 A KERCIA

15 A KLS GROUP
22 D KOELIS
51 KPMG
22 C LAM RESEARCH SAS
7 D LAVEO
16 LE CAMPUS NUMERIQUE IN THE ALPS
57 LYSSOR
57 LYSSOR Protection Sociale
13 MACIF
9 bis MATISSEO
13 Merck
9 MICROMEDIA INTERNATIONAL
7 MONNET TECHNOLOGIES
22 E MOUNTAIN
29 MOVECHECK
39 MY DIGITAL BUILDINGS
22 D My DSO Manager / P2B Solutions
1bisA NanoXplore Design Services
6 NAVER LABS EUROPE
30 bis NEOTEEM
29 NEOVELI
25 NEXIO
17 B NOVA MEASURING INSTRUMENTS
22 A1 OCD
22 A1 Orange Business Services
22 A1 Orange innovation et DSI
2A ORIGAMI ARCHITECTES
22 A1 OSA
19 OSEVOLE RH-MERCATO de l’EMPLOI
29 O-TECHNO
8 OXYTRONIC
29 PAIRFS
31 C Piksel Tech
29 PROTEALPES
29 QANARY
35 Remedee Labs
3 Richard KLIEMAN SELARL (ORIEL)
20 RIE O’chêne
2 ROCHE DIAGNOSTICS FRANCE
21 ROSEAU TECHNOLOGIES
51 RYDGE Conseil
13 SAMES
15 A SARETEC
17 B SdC Maupertuis Wood
30 bis SECURITAS FRANCE SARL
30 bis SECURITAS TECHNOLOGY SERVICES
29 SEM INOVACTION
14 SEMTECH FRANCE
31 C SENSSIGHT
22 C Siemens EDA
53 SN RBI
22 C SNOWSAT
15 SOBIODA
4 SOGILIS
2 SQI (SurgiQual Institute)
31 C STEUTE FRANCE
35 TALENTIA SOFTWARE FRANCE SAS
29 TALNIA
7 D TCHATBOOSTER
61 TEEM PHOTONICS
29 TELLYT
3 TERADYNE
34 TOKYO ELECTRON Europe Limited
11 TRILOG, Alp2i Medical Solutions
13 TRINITY France
621 Université Grenoble Alpes (UGA)
13 VISIOGLOBE
15 C WORK 2000 FORMAGEST
22 E WSP France
29 XPLOO
55 YEG ARCHITECTE
15 A Ysalis Conseil
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710 ACE GROUP
186 ACT PERFORMANCE
445 A AGENCE AILLEURS
30 ALLEGRO DVT
75 APPARTCITY GRENOBLE INOVALLEE
26 ARTURIA
545 Ascanio SAS
445 B ATM GROUP SECURITE
17 AUEG
545 AUGUSTE TECH
55 BAKLI AVOCAT
445 A BANQUE POPULAIRE 
 AUVERGNE RHÔNE ALPES
85 BBM & ASSOCIES
727 BERTIN ALPAO
60 BNP PARIBAS
285 BNP PARIBAS REAL ESTATE 
 ADVISORY FRANCE
2 CABINET LONJON & ASSOCIES
2 Cabinet PEYRET-GOURGUE & ASSOCIES
95 CAPGEMINI
40 CAPTEO TECH
26 CASALONGA
51 CATARSI PROJECT - AII Médical
710 CDI FLEX’
283 Codrii Agency
345 COFIDEST Dauphiné
82 COMARCH R&D
545 CONNECTiLiB
157 CORIN France SAS
545 CORIS INNOVATION RHA
33 COVATEAM
26 CPC

51 Deloitte Conseil
667 DESPS
84 DIGIGRAM DIGITAL
285 DOMIDEA PROMOTION
51 E-Astreinte
110 EATON INDUSTRIES (France) SAS
445 A E-DKADO
85 EDT SAS - Electronic Data Transfer 
 (a weexa group company)
115 ENWIRES
445 B ESCADRONE
405 ETIC Telecommunications
180 EUROMASTER FRANCE
60 Europe 2
26 FRACTALI
450 GAMESYSTEM
110 GENERALI 
 LA FRANCE ASSURANCES CONSEIL
99 GEOTAB
445 B GSF ORION Grenoble EST
100 B HORIBA ADVANCED TECHNO France 
 IDEC HAUTES TECHNOLOGIES
655 INRIA
26 INSIGHT OUTSIDE
55 JCMH CIMM IMMOBILIER
667 JEM EUROPE
20 JOLICO-EVENTS
51 KAIRNTECH
26 KAIZEN Solutions
180 KALRAY
17 KEOLABS
387 KLA TENCOR FRANCE
55 LEXAN AVOCAT / LEXAN SOCIAL

26 LHH RECRUITMENT SOLUTIONS
445 B LOCADIF
26 Maincare Solutions
910 MAISON HYGEIA
26 Mastercard Transaction Services
12 MDP Consulting
26 Metrologic DCS
888 MICROSTORE SAS
51 MIREGA
20 Moody’s Analytics SAS
51 NANO IMPULSE
545 NITROSERV
60 NORMEC ABIOLAB
393 NPC SYSTEM
445 A NUMANS DAUPHINE-SAVOIES
85 OFFICE NOTARIAL CORINNE SEMPERE
10 OPEN
26 Oracle Global Services France
84 OROS Digital
100 B Panda Services Industries
26 PeriScop
55 Ping Identity France
82 PREMIUM AUDIO COMPANY France
53 Probayes
710 PRODEFI
110 Qualcomm France
26 REGUS Montbonnot Valley 
75 RESTAURANT QUARTIER GABRIEL
57 RIE Champ de l’Etoile
85 SANSARA
60 SCARELL
140 Schneider Electric France
12 SEIITRA / ORISHA
26 SELIT Consulting
12 SINTEGRA
94 SIP Conseil
50 SONOVISION
180 SPIE ICS
161 STRYKER
 SynapCell
12 SYNOPSYS EMULATION AND 
 VERIFICATION
445 B TEAMCO DEVELOPMENT
387 TECHNIDATA SAS
110 THALES Services Numeriques SAS
55 The MathWorks
51 TICKS
51 Unity Technologies SARL
545 USKA
545 VRTICE
51 WATTABASE
51 WONDERSOFT STUDIO
26 WORKFRIENDLY SARL
445 A XEFI GRENOBLE
88 XL Groupe
51 YONA ROBOTICS
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L’impression qui nous lie

Engagement RSE :
Certifié Imprim’Vert, utilisation de papiers certifiés.
Démarche respecteuse de l’environnement (optimisation du tri et de la 
valorisation des déchets).

Rapport qualité/prix :
Des impressions soignées, des conseils adaptés, des 

réalisations au meilleur prix.

Proximité :
Une entreprise ancrée localement, à votre 
écoute et à taille humaine.

Réactivité :
Vos urgences... nos priorités.

9 chemin de la Plaine

38640 Claix

Tél+33 (0) 4 76 40 90 38

imprimeriedupontdeclaix.fr
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INOVALLÉE & VOUS 

Le saviez-vous ?
inovallée est votre association. Une équipe opérationnelle  
engagée est disponible pour répondre avec enthousiasme  
à tous vos besoins (ou presque !) 

• 6 activités sportives entre midi et deux à partir de 55€ par an.

•  3 semaines d’Olympiades inter-entreprises en juin pour renforcer votre esprit d’équipe  

et défendre vos couleurs dans la joie et la bonne humeur.

•  5€ de réduction sur la carte Wiikard avec le code INNO25 pour profiter  
de 140 avantages exclusifs en illimité sur la région grenobloise.

•  Jusqu’à 80% de réduction sur l’abonnement club employés : le CSE externalisé  

et ses 200 000 enseignes partenaires.

• 10% de réduction chez notre partenaire Vélo Cyclable.

•  2 restaurants inter-entreprises proposant le service, le snacking et la livraison  

au bureau. Cuisine sur place, produits locaux et de saison.

Évoluez dans 
votre pratique 
métier.
En échangeant avec ses pairs  
& des experts de votre domaine.

Achetez  
groupé !
Grâce à la centrale  
d’achats d’inovallée.

•  30% de réduction sur vos  

fournitures générales. 

• 40% de réduction sur le mobilier.

•  Jusqu’à 10% de réduction sur l’achat  

de vos ordinateurs et imprimantes.  

Participez à notre collecte annuelle  

mutualisée.

•  70% de réduction sur vos  

abonnements de télésurveillance.

•  Jusqu’à 15% de réductions sur  

les formations de nos partenaires  

(informatique, anglais, FLE ...)

•  Un service SOS travaux à petit  

prix pour tous vos dépannages  

multi-corps de métier.

•  Des collectes mutualisées  

de matériel IT pour le recyclage  

ou le réemploi.

•  6 clubs métiers pour partager vos  

pratiques et TIPS avec vos pairs, animés 

par notre facilitatrice en intelligence col-

lective : RH, finances, markom, RSE, cyber, 
R&D indus et achats. 

Ambiance décomplexée garantie !

•  Des permanences d’experts gratuites 

pour poser vos questions (financières, 
juridiques, innovation et PI, QHSE …) et bé-

néficier d’un premier niveau de conseil.
•  De nombreux événements thématiques 

pour enrichir vos connaissances et 

networker. 

Formez-vous !
inovallée Academy : notre centre de formation 
Qualiopi vous propose des sessions inter-entre-
prises sur la technopole à des coûts modérés 
éligibles OPCO.

•  Nouveauté 2026 : PSSM (Premiers Secours en Santé Mentale)

• Secourisme du travail

• Sécurité incendie

• Habilitation électrique

• Préparation retraite

Boostez votre qualité de vie.
Respirez, bougez, profitez avec inovallée !

Pour vos propres formations 
clients, bénéficiez de notre  
certification qualiopi !




